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ПЛАН
по противодействию коррупции в ГБУ НСО «Центр «Рассвет»

на 2020

Цели: создание нравственно-психологической атмосферы и внедрение 
организационно-правовых механизмов, направленных на эффективную 
профилактику коррупции в ГБУ НСО «Центр «Рассвет».
Задачи:

1. Систематизация условий, способствующих проявлению коррупции в 
центре.

2. Разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий 
ответственных и должностных лиц.

3. Совершенствование методов по нравственно-правовому воспитанию.

№ Наименование
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Срок
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